Додаток 7
до Порядку розроблення, прийняття 
Київських обласних комплексних та  
цільових програм, моніторингу та звітності 
про їх виконання
 
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА


1. Назва обласної (цільової) програми.
         Обласна Програма розвитку системи освіти Київської області на           2019-2021 роки (зі змінами)
 2. Замовник та відповідальний виконавець програми.
        Київська обласна державна адміністрація, Департамент освіти і науки Київської обласної державної адміністрації
3.  Найважливіші завдання, виконані у звітному періоді:

Удосконалено мережу закладів освіти з урахуванням потреб дітей, суспільних запитів і державних вимог, створення умов для здобуття освіти дітьми з особливими потребами шляхом розширення інклюзивного освітнього середовища , реінтеграції дітей з інтернатних закладів у сім’ї, забезпечення якісного функціонування інклюзивно-ресурсних центрів, забезпечено доступність позашкільної освіти, удосконалено систему національно-патріотичного виховання, підвищено якість підготовки спеціалістів з вищою освітою, приведення мережі закладів і напрямів підготовки до реалій регіонального ринку праці та запитів населення. Забезпечено 
покращення матеріально-технічної бази у закладах загальної середньої освіти та професійно (професійно-технічних) закладах.
4. Заплановані обсяги та джерела фінансування програми, визначені у паспорті програми  - 348094,47 тис. грн., у тому числі: 198094,47  тис. грн. - за рахунок коштів обласного бюджету, 150000,00 тис.грн. – за рахунок коштів обласного бюджету (кошти, що залучаються до обласного бюджету за рахунок внутрішнього місцевого запозичення) у тому числі загальний обсяг фінансування на 2021 рік – 232309,26 тис.грн.;
     5. Фактичні обсяги та джерела фінансування програми у звітному періоді:
за рахунок коштів державного бюджету 0,00 тис. гривень (КПКВ 0611142)        (у тому числі капітальні вкладення:  0,00 тис. грн.., наукові дослідження та розробки 0,00 тис. гривень, інші напрями використання коштів державного бюджету 0,00 тис. гривень;
    за рахунок коштів обласного бюджету 53280,77 тис. гривень (КПКВ 0611142) КЕКВ 2730 – 64,8  тис. грн., 2282 – 0,0 тис. грн.) (у тому числі капітальні вкладення 53215,97 тис. гривень (КПКВ 0611142, КЕКВ 3110), наукові дослідження та розробки 0,00 тис. гривень, інші напрями використання коштів обласного бюджету 0,00 тис. гривень;
за рахунок місцевих бюджетів 0,00 тис. гривень (КПКВ 0611142)   (у тому числі: капітальні вкладення 0,00 тис. грн.., наукові дослідження та розробки 0,00 тис. гривень, інші напрями використання коштів місцевих бюджетів 0,00 тис. гривень;
за рахунок небюджетних коштів (кредитні ресурси, кошти суб’єктів підприємницької діяльності, інвестицій, кошти населення тощо) 0,00 тис.гривень.
     6. Проведені касові видатки програми у звітному періоді з додатковою інформацією щодо напрямків спрямування коштів у розрізі КЕКВ:
за рахунок коштів державного бюджету 0,00 тис. гривень (КПКВ 0611142)        (у тому числі капітальні вкладення:  0,00 тис. грн.., наукові дослідження та розробки 0,00 тис. гривень, інші напрями використання коштів державного бюджету 0,00 тис. гривень;
за рахунок коштів обласного бюджету 53280,77 тис. гривень (КПКВ 0611142) КЕКВ 2730 – 64,8 тис. грн., 2282 – 0,0 тис. грн.) (у тому числі капітальні вкладення 53215,97 тис. гривень (КПКВ 0611142, КЕКВ 3110), наукові дослідження та розробки 0,0 тис. гривень, інші напрями використання коштів обласного бюджету 0,00 тис. гривень (розшифрувати);

 за рахунок місцевих бюджетів 0,00 тис. гривень (КПКВ 0611142)   (у тому числі: капітальні вкладення 0,00 тис. грн.., наукові дослідження та розробки 0,00 тис. гривень, інші напрями використання коштів місцевих бюджетів 0,00 тис. гривень;
за рахунок небюджетних коштів (кредитні ресурси, кошти суб’єктів підприємницької діяльності, інвестицій, кошти населення тощо) 0,00 тис.гривень.

    7. Основні результати виконання програми за звітний період:
Забезпечення потреби жителів області у дошкільній освіті

Стратегією розвитку Київської області визначено основні завдання модернізації системи освіти і передбачено розбудову мережі закладів дошкільної освіти:  збільшення частки охоплення дітей дошкільною освітою до 99%,    подолання черги, урізноманітнення форм освіти, підтримка дітей з особливими освітніми потребами, підвищення статусу працівників у сфері дошкільної освіти.


В освітній системі Київської області функціонує 808 закладів дошкільної освіти (далі –– ЗДО), де навчається і виховується понад 68173 дітей. Дошкільною освітою охоплено 99,6% дітей дошкільного віку (3-6 років). Охоплення дітей 5-річного віку дошкільної освітою становить 100%.

Київська область є лідером в Україні за кількістю додатково створених місць для дітей у ЗДО. 

Протягом 2021 року створено 3350 додаткових місць для дітей дошкільного віку за рахунок: відкриття 4 новобудов ЗДО (325 місць); завершення реконструкції та відновлення роботи 3 ЗДО (310 місць); створення  дошкільного відділення у складі закладу загальної освіти (40 місць); відкриття додаткових груп (170 місць); видачі ліцензії на провадження освітньої діяльності за рівнем дошкільної освіти 30 приватним ЗДО (1930 місць) та 17 фізичним особам-підприємцям (575 місць).
Завдяки проведеній роботі, зменшився показник навантаження на ЗДО і становить 95 дітей на 100 місць. 

Загальна середня освіта
У мережі закладів освіти функціонує 656 закладів загальної середньої освіти. У 2021/2022 навчальному році в закладах загальної середньої освіти Київської області навчається 234,7 тисячі дітей. 

  В області функціонує 83 опорних ЗЗСО, в їхній структурі 100 філій. Всього в опорних закладах навчається 43056 тис. учнів.

У 2021 році створено опорні заклади в Бучанській, Циблівській, Феодосіївській, Васильківській, Золочівській, Білоцерківськівській, Білогородській, Обухівській, Згурівській, Медвинській,  Боярській, Гірській, Кагарлицькій ТГ. 

До опорних закладів освіти із 144 населених пунктів, в яких заклади освіти відсутні або були оптимізовані, підвозиться 10289 учнів (2020 р – 5,1 тис.). 

Для забезпечення організованого підвозу дітей до опорних закладів наявно 121 шкільний автобус.

 Організація підвезення учасників освітнього процесу
В  області поза межами пішохідної доступності до закладів освіти проживають і потребують підвезення 30388 учнів. Організованим підвезенням забезпечені 100% дітей, які цього потребують, зокрема:
20352 (66,97% учнів) підвозяться шкільними автобусами;
2749 (9,05%)  учнів  – найманими або орендованими транспортними засобами;
7287 (23%) учнів  – маршрутним транспортом. 
Підвезення здійснюють 305 шкільних автобусів, 39 найманих або орендованих та 189 маршрутних транспортних засоби, які обслуговують 703 населені пункти області. 
В зв’язку з проведенням оптимізації та етапом трансформації мережі в області постійно зростає кількість дітей, які потребують підвезення до закладів освіти.

 Організація інклюзивного навчання в закладах освіти 

У Київській області проживає понад 15 тис дітей з особливими освітніми потребами (минулий звітний період 14 тис),  з них понад 7,4 тис. – це діти дошкільного віку, 7,6 тис – діти шкільного віку.

Мережа закладів освіти обласної комунальної власності з інтернатними відділеннями складається з 11 закладів: 4 спеціальних шкіл, 3 навчально-реабілітаційних центрів та 4 спеціалізованих шкіл. У цих закладах станом на 2021 рік перебуває 1342 учнів, з них 274 дитина з інвалідністю, 64 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

У 2021 році прийнято рішення про створення 7 ІРЦ та 2 філій.

За оперативними даними у 2021/2022 н.р. в області функціонує 648  закладів освіти з інклюзивним навчанням (минулий звітній період 559): 425 закладів загальної середньої освіти (2020/2021 – 376, 2019/2020 – 358, 2018/2019 – 301), в них 1529 інклюзивних класів (2020/2021 – 1290, 2019/2020 – 1073, 2018/2019 – 797), де навчається 2082 учнів (2020/2021 – 1754, 2019/2020 – 1445, 2018/2019 – 1069), введено 1462,75 ставок асистента вчителя (2020/2021 –1148,75,   2019/2020 – 980, 2018/2019 – 722,5); закладів дошкільної освіти – 223 (2020/2021 – 183, 2019/2020 – 148, 2018/2019 – 106), в них 461 інклюзивних груп (2020/2021 – 349, 2019/2020 – 248, 2018/2019 – 153), де виховується 846 дітей (2020/2021 – 679, 2019/2020 – 459, 2018/2019 – 294), введено 431,5 ставок вихователя (2020/2021 – 319, 2019/2020 – 217, 2018/2019 – 140).

Інклюзивне навчання сьогодні стало одним із пріоритетів діяльності й системи позашкільної освіти, де проводиться робота, спрямована на створення сприятливого середовища для надання якісних освітніх послуг та соціалізації дітей з особливими освітніми потребами. В ЗПО області навчається більше тисячі таких дітей, які відвідують гуртки соціально-реабілітаційного, гуманітарного, оздоровчого та художньо-естетичного напрямів. 

 Організація харчування дітей в закладах загальної середньої освіти
На Київщині активно упроваджується реформа шкільного харчування, ініційована Дружиною Президента України Оленою Зеленською.

Питання організації харчування є одним з пріоритетних напрямів роботи Київської обласної державної адміністрації, місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, освітян та громадських організацій.

На Київщині реалізується обласний проєкт «Якісне харчування – здорова дитина». 

Одним з найуспішніших складових Проєкту є напрям «Шкільна їдальня», мета якого – осучаснення шкільних харчоблоків та їдалень.

У 2021 році проведено модернізацію харчоблоків у 121 закладі загальної середньої освіти та комплексно оновлено їдальні 39 шкіл. 
Крім того, в рамках Програми розвитку системи освіти Київської області на 2019 – 2021 роки, затвердженої рішенням сесії Київської обласної ради від 30 травня 2019 року № 564-28-VІІ (зі змінами), з обласного бюджету на оновлення технологічного обладнання харчоблоків  закладів загальної середньої освіти виділено 58,3 млн грн. Це дало змогу забезпечити сучасним технологічним обладнанням ще 78 шкіл області.
За оперативною інформацією місцевих органів управління освітою, гарячим харчуванням забезпечено понад 137 тис. учнів закладів загальної середньої освіти, що становить 59% від їх загальної кількості (2020 рік  – 54,4%). 
За рахунок місцевих бюджетів харчується 38434 (100%) учні пільгових категорій. Збільшилася кількість учнів старших класів непільгових категорій, які отримують гаряче харчування за батьківські кошти. Дієтичним харчуванням за рекомендаціями лікарів забезпечено 106 учнів. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року збільшилась кількість учнів, які харчуються за рахунок місцевого бюджету серед категорій: учні з особливими освітніми потребами 1990 осіб (2020 р. – 1428 осіб); з малозабезпечених сімей – 2336 учнів (2020 р. – 1547 учнів); з родин внутрішньо переміщених осіб – 3951учень (2020 р. – 3255 учнів); з родин учасників бойових дій – 8725 осіб (2020 р. – 7585 осіб); із сімей, які опинились у складних життєвих умовах – 806 учнів (2020 р. – 571 учень). Середня вартість харчування складає від 30 грн. до 35 грн.

Позашкільна освіта

У  2021  році    позашкільною    освітою    охоплено 183 669 учнів загальної середньої освіти.   У 2020 навчальному році позашкільною освітою було охоплено 182 509  учнів. 

У 2021 році показник охоплення позашкільною освітою складає 81,4% (у 2020 р. – 65,7 %).

У гуртках та творчих об’єднаннях  закладів позашкільної освіти навчається  85916  (2020 рік - 85833) вихованців, що становить  38%. 

У закладах загальної середньої освіти гуртковою освітою охоплено 57433  учні,  що становило  25,4%  від   загальної   кількості   учнів  області.

У  дитячо-юнацьких спортивних школах свою спортивну майстерність удосконалювали систем освіти та спорту 19365  дітей та підлітків, що становило 8,5%.

Заклади позашкільної освіти функціонують у 45-ти територіальних громадах. Згідно з рішеннями органів місцевого самоврядування у 2020/2021 навчальному році створено п’ять закладів позашкільної освіти у новостворених територіальних громадах, а саме: Центр дитячо-юнацького розвитку Калинівської селищної ради та Центр дитячо-юнацької творчості Глевахівської селищної ради у Фастівському районі, заклад позашкільної освіти «Старт» Гірської сільської ради Бориспільського району,  Центр дитячо-юнацької творчості  Гребінківської селищної ради Білоцерківського району, заклад позашкільної освіти «Країна мрій»  Димерської селищної ради Вишгородського району. Окрім цього у  Фурсівській територіальній громаді  Білоцерківського району створено Центр культури дозвілля та спорту, у Маловільшанській територіальні громаді Білоцерківського району - Центр культури дозвілля і творчості. 

У системі Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України модернізовано  систему виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді, сформовано сучасний багаторівневий освітній простір для соціального та професійного самовизначення особистості, виховання майбутньої творчої та наукової еліти. З метою створення належних умов для розвитку потенціалу талановитої молоді Київщини з урахуванням процесів децентралізації та створення територіальних громад модифіковано структуру Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України, в якому функціонує  74   відділення  МАН: 69 територіальних відділень МАН у громадах Київщини та 5 локальних відділень – на  базі закладів освіти обласної комунальної власності. Окрім того, у структурі  5 навчально-виховних об’єднань області функціонують відділення Малої академії наук дослідницько-експериментального напряму.   Розширено напрями та модернізовано зміст і форми партнерської взаємодії регіональних наукових товариств учнів з 39 закладами вищої освіти й провідними науковими установами України.  Продовжено функціонування  консалтингових центрів та пілотних офісів консультування учнів – членів МАН на базі 15 закладів вищої освіти та 9 наукових установ Національної академії наук України.
Протягом року до різнорівневої та багатоваріантної науково-дослідницької діяльності у структурі Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України залучено понад 24000 учнів. Розроблено механізми реалізації  регіональних науково-освітніх проєктів, серед яких: «STEM-простір МАН», вебпроєкти «Відкриваємо світ науки разом», «Віртуальна наукова школа» та «МАН 4.0», «#М: Математика Мислення Майбутнє» в умовах карантину та протиепідемічних заходів, пов’язаних з поширенням гострої респіраторної хвороби COVID-19.

З метою надання учнівській молоді підтримки у творчій самореалізації,  соціальному та професійному самовизначенні в рамках вебпроєктів  «Віртуальна наукова школа» та «МАН 4.0» на засадах активного партнерства із закладами вищої освіти та провідними науковими установами України організовано роботу 32 обласних наукових профільних шкіл для учнів – членів Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України, в яких взяли участь близько  4500 осіб. Понад 300 учнів – членів Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України стали активними учасниками всеукраїнських літніх шкіл Національного центру «Мала академія наук України».  

Протягом року проведено цикл спільних  науково-освітніх заходів у дистанційній формі. Понад 3000 учасників проєкту «Відкриваємо  світ науки разом» стали учасниками спільних заходів, максимально орієнтованих на особистісну самоактуалізацію, самореалізацію та професійне самовизначення, серед яких: студентсько-учнівські конференції та дискусії, навчальні тренінги, інтернет-олімпіади, екскурси, лекторії-практикуми, інтерактивні виставки, профорієнтаційні бізнес-турніри, дні стажування на базі навчальних та науково-дослідницьких лабораторій закладів вищої освіти України – партнерів КОКПНЗ «Мала академії наук учнівської молоді».   

Активною і результативною була участь учнів – членів Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України у міжнародних, всеукраїнських та обласних конкурсах, виставках, змаганнях науково-дослідницького спрямування, учасниками яких  протягом року стали понад 2600 учнів,  понад 700  із них вибороли призові місця. У фінальному ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН України команда Київщини здобула 30 призових місць  (53,5% призерів від кількості учасників команди), серед них: 5 золотих нагород, 7 – срібних, 18 – бронзових, з них 10 стипендіатів Президента України.
Юні дослідники стали призерами світової наукової ярмарки інновацій  WORLD INNOVATIONE SCIENCE FAIR (WISF) 2021 (Індонезія), Міжнародного конкурсу Stockholm Junior Water Prize, Міжнародного науково-технологічного ярмарку MOSTRATEC International Science and Technological Fair (Бразилія), Міжнародного конкурсу «Уроки війни та Голокосту – уроки толерантності», Міжнародного міждисциплінарного конкурсу наукових і мистецьких робіт імені Володимира Маняка та Лідії Коваленко.
 Питання підтримки талановитої та здібної молоді знаходиться на постійному контролі Київської обласної державної адміністрації.

Підсумки навчального року в Київському обласному територіальному відділенні МАН України підведено на  фінальному онлайн івенті  “Віват, досліднику, віват!”,  яке демонструвалося на каналі YouTube КОКПНЗ “Мала академія наук учнівської молоді” з 01 по 10 червня 2021 року. На заході віншували переможців конкурсів, турнірів, інтелектуальних змагань різних рівнів. Юні дослідники Київщини отримали нагороди за перемогу в конкурсі наукових проєктів МАН:  учням 9-10 класів вручено сертифікати стипендіата голови Київської обласної державної адміністрації,  цінні подарунки –  випускникам закладів загальної середньої освіти,  всім переможцям –  іменні подяки та сертифікати на відвідування Музею науки у Києві.
Стипендія голови облдержадміністрації виплачується 18 учням 9-10 класів закладів освіти області згідно з розпорядженням голови Київської обласної державної адміністрації від 28  вересня 2021 року № 607 «Про призначення стипендій голови Київської обласної державної адміністрації переможцям ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України».
74 випускники КОК ПНЗ «Мала академія наук учнівської молоді» отримали свідоцтва про позашкільну освіту. 
Фізичне виховання та спорт у системі освіти

З метою покращення фізичного розвитку та рівня фізичної підготовленості учнівської молоді,  в області впроваджуються  сучасні інноваційні підходи до проведення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи. 
У системі освіти в поточному році функціонувало 32 дитячо-юнацькі спортивні школи, де у 188 відділеннях із 45 видів спорту займалися та вдосконалювали свою спортивну майстерність 13 119 вихованців.
83 спортсмени ДЮСШ системи освіти увійшли до складу збірних команд України з 15 видів спорту.

Крім того, до складу збірних команд України з 8 видів спорту увійшли 62 вихованці Комунального закладу Київської обласної ради «Броварський спортивний фаховий коледж» та 28 вихованців Комунального закладу Київської обласної ради «Київський обласний ліцей-інтернат фізичної культури і спорту».
З метою активізації роботи з оздоровчої рухової активності, покращення фізичного розвитку і фізичної підготовленості учнівської молоді, 01-08 червня в області проводилися спортивні та фізкультурно-оздоровчі заходи до Дня захисту дітей, в яких взяло участь більше 14 тис. учнів закладів освіти.

08 червня 2021 року в Київській області проводився Всеукраїнський фізкультурно-оздоровчий захід серед учнів "Рух - це здорово!". У цьому заході взяло участь 3720 учнів закладів загальної середньої освіти області.

У поточному році учні та студенти системи освіти Київщини взяли участь більше, ніж у 63 всеукраїнських та 15 міжнародних змаганнях. Зокрема в заходах, які проводилися до Дня фізичної культури і спорту та в рамках Всеукраїнського Олімпійського тижня і  Всеукраїнського Олімпійського уроку, взяло участь понад  21 тис. учнів та студенів.

Професійна (професійно-технічна) освіта

Мережа закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (далі  – ЗП(ПТ)О) області  у IV кварталі  2021 році   у  порівнянні з аналогічним періодом 2020 року залишилась незмінною. 

Освітні послуги в сфері професійної (професійно-технічної) освіти  25 ЗП(ПТ)О (2 професійно-технічні училища, 11 професійних ліцеїв, 4 центри професійно-технічної освіти, 5 вищих професійних училищ, 3 навчальні центри при установах виконання покарань), 3 заклади фахової передвищої освіти та Київський обласний державний навчально-курсовий комбінат. 

Контингент здобувачів освіти   – 7,7 тис. осіб, що на 170 менше у порівнянні з 2020 роком.

72% учнів здобувають робітничу кваліфікацію за інтегрованими професіями, що значну розширює можливість працевлаштування після  закінчення  навчання. 

Упродовж 2021 року  у закладах освіти підготовлено  близько  4 тис. кваліфікованих  робітників.   Працевлаштування випускників за здобутою професією  становить в середньому 90% від загального випуску.

 З метою забезпечення  регіонального ринку праці кваліфікованими кадрами, на підставі  угод з роботодавцями сформовано  регіональне замовлення на  підготовку кваліфікованих робітників у ЗП(ПТ)О  у 2021 році, яке  затверджено розпорядженням голови Київської обласної державної адміністрації від 22.05.2021 № 322. При  затвердженому обсягу прийому 3325 місць, на навчання  зараховано  3398 осіб ( у 2021 році  прийнято 3054 особи). Виконання регіонального замовлення – 102%.  

Виконанню регіонального замовлення сприяло активізація  профорієнтаційної роботи серед учнівської молоді та їх батьків у закладах професійної освіти, зокрема реалізація обласного проєкту «My Profi Project» («Мій професійний проєкт»), проведення Днів відкритих дверей, екскурсій, тижнів професій, спільних спортивних заходів з учнями  закладів загальної середньої освіти тощо. Учасниками різноманітних заходів стали понад 8000 учнів закладів загальної середньої освіти. 

З метою створення сучасної навчально-матеріальної бази для підготовки робітничих кадрів, впровадження в освітній процес новітніх виробничих технологій, адаптації випускників ЗП(ПТ)О до виробничих умов упродовж 2021 року  створено 5 навчально-практичних центрів за галузевим спрямуванням: на базі ДПТНЗ «Переяслав-Хмельницький центр професійно-технічної освіти» (професії сільськогосподарського напряму), ДПТНЗ «Білоцерківський професійний ліцей» (професії автомобільного напряму),  ДНЗ «Білоцерківське професійно-технічне училище ім. П. Р. Поповича» та ДПТНЗ  «Бородянський професійний ліцей» (професії зварювального  виробництва),  ДПТНЗ «Бориспільський професійний ліцей» (професії громадського харчування). На базі  ЗП(ПТ)О   функціонують 19 навчально-практичних центрів за галузевим спрямуванням ( у 2020 році  функціонувало  14  центрів).

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти співпрацюють більше ніж з 1,4 тис. підприємств, установ та організацій. 

З метою напрацювання спільних рішень, спрямованих на покращення комунікації та взаємодії роботодавців і ЗП(ПТ)О  проведено круглі столи, діалогові платформи  за участю представників місцевих органів влади, ЗП(ПТ)О та роботодавців.

Вища та фахова передвища освіта 

У Київській області підготовку фахівців з вищою освітою здійснювали 
 6 закладів вищої освіти, серед яких 3 університети, 1 академія, 2 інститути, та  23 заклади фахової передвищої освіти.
Підготовка фахівців за освітніми ступенями «молодший спеціаліст», «фаховий молодший бакалавр», «бакалавр», «магістр» здійснювалася за 20 галузями знань.

У 2021 році в закладах вищої та фахової передвищої освіти навчалося 28071 студентів, з яких за державним (регіональним) замовленням здобували фахову освіту 15334 особи, за кошти фізичних та юридичних осіб – 12737 осіб; за денною формою навчалися 20369 студентів, за заочною – 7702 студенти. 

У червні 2021 року диплом фахівця з вищою та фаховою передвищою освітою отримали майже 9 тис. випускників.
Ураховуючи потреби регіонального ринку праці, пропозиції закладів фахової передвищої освіти та стан виконання регіонального замовлення у 2020 році, затверджено обсяги прийому за регіональним замовленням на підготовку фахівців у закладах фахової передвищої освіти Київської області у 2021 році в кількості 976 місць: за освітнім ступенем «фаховий молодший бакалавр» 931 місце; за освітнім ступенем «бакалавр» – 45 місць. Відповідно до розпорядження голови Київської обласної державної адміністрації від 20 вересня 2021 року № 573 «Про внесення змін до розпорядження голови Київської обласної державної адміністрації від 13 травня 2021 року № 289» до закладів фахової передвищої освіти за регіональним замовленням зараховано 948 осіб.

Підвищення професійного рівня педагогічних працівників 

Згідно зі статтею 66 Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII за реалізацію державної політики у сфері освіти та забезпечення якості освіти на відповідній території, у тому числі й створення умов для постійного підвищення професійного рівня та педагогічної майстерності педагогічних працівників закладів освіти громади   відповідають районні, міські ради та ради об’єднаних територіальних громад.

Законом України «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 № 463-ІХ педагогічним працівникам гарантовано право підвищувати кваліфікацію в комунальному закладі післядипломної освіти, розташованому на території відповідної області (за місцем проживання такого педагогічного працівника). У Київській області таким закладом є КНЗ КОР «Київський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» (далі – Інститут).

Виконання освітніх програм в Інституті забезпечують понад 90 науково-педагогічних і педагогічних працівників, із яких 25 % мають наукові ступені та вчені звання (доктора наук – 4 працівники, кандидата наук – 23, звання доцента –  7 науковців, професора – 4). 
Відповідно до ліцензії планова підготовка освітян - 7000 осіб. У 2021 році підвищення кваліфікації педагогічних працівників виконано на 100%.

Освітня діяльність у сфері післядипломної освіти проводилася на базі Інституту та закладів освіти області. Слухачами курсів стали педагогічні працівники з 69 об’єднаних територіальних громад Київської області, закладів комунальної та інших форм власності тощо. 

Навчання здійснювалось за 44 напрямами. Педагоги мали можливість пройти курси підвищення кваліфікації за кількома спеціальностями одночасно: за однією спеціальністю навчалися 40%, за двома – 36%, за трьома – 24%, 1% – мали чотири спеціальності. 

Науково-педагогічними та педагогічними працівниками Інституту розроблена та наповнена «Електронна система післядипломної освіти», де педагогам запропоновано вибір (близько 400) освітніх програм підвищення кваліфікації.

На Київщині тривала підготовка педагогів ЗЗСО до реалізації Концепції «Нова українська школа». У звітний період проведено низку курсів підвищення фахової кваліфікації педагогічних працівників із актуальних проблем діяльності освітніх закладів в умовах НУШ та організовано проведення сертифікаційних навчально-методичних заходів із тем: «Ціннісні орієнтири педагога нової української школи» (з компонентом медіа-грамотності); «Професійний розвиток учителя відповідно до професійного стандарту за професіями: "Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти", "Вчитель закладу загальної середньої освіти", "Вчитель з початкової освіти"» тощо. 

У 2021 році за рахунок отримання субвенції з державного бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» (Постанова Кабінету Міністрів України від 17.05.2021 № 476 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа" у 2021 році»)  було підвищено кваліфікацію 4397 педагогів закладів загальної середньої освіти та закладів освіти інтернатного типу, які забезпечуватимуть реалізацію нового Державного стандарту базової середньої освіти в умовах реформування галузі відповідно до положень концепції «Нова українська школа».

У рамках упровадження проєкту Міністерства освіти і науки України та фонду LEGO Foundation (Королівство Данія) проведено 2 тренінги для педагогічних працівників із реалізації спецкурсу «Навчання через гру».

Із метою реалізації проєкту «Поліцейський – учасник освітнього процесу», започаткованого облдержадміністрацією та Головним управлінням Національної поліції в Київській області, на базі інституту для 30-ти працівників поліції проведено 6 навчальних сесій.

Актуальним було  питання упровадження в освітній процес Е-щоденників та Е-журналів. Із ініціативи департаменту освіти і науки КОДА та Інституту створено творчу групу фахівців для координації пілотування електронних ресурсів та організовано коворкінг на каналі Telegram. Практика використання Е-ресурсів обговорювалась під час робочої зустрічі керівників та педагогічних працівників закладів освіти області з заступником голови КОДА з питань цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації та онлайн-воркшопу «Цифрова трансформація в освіті: сучасні практики використання е-щоденників та е-журналів» за участю заступника Міністра освіти і науки України з питань цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації. За запитами працівниками Інституту проводиться консультування педагогів області з питань використання Е-щоденників і Е-журналів.
Спостерігалося збільшення кількості обласних майстер-класів і педагогічних студій, термін функціонування яких – один навчальний рік. У 2021 році функціонувало 135 обласних професійних спільнот педагогічних працівників закладів освіти, що на 43 більше, ніж у 2020 році. У звітному періоді навчанням у 77 обласних майстер-класах та 58 педагогічних студіях було охоплено 3642 педагогічних працівників.

У 2021 році Інститут здійснював свою діяльність із урахуванням зміни до постанов Кабінету Міністрів України від 09.12.2020  № 1236 і від 29.06.2021 № 677, що встановлюють нові карантинні обмеження для запобігання поширенню коронавірусної хвороби COVID-19. Уведення карантину у закладах освіти області зумовило перехід курсів підвищення фахової кваліфікації педагогів, що були заплановані на весняний та осінній періоди, на онлайн формат.

Під час введення «жовтого» рівня епідемічної небезпеки Інститут здійснював роботу у звичайному режимі (94% працівників мали щеплення), а у період введення «червоного» рівня епідемічної небезпеки заклад проводив онлайн заняття та дистанційне навчання педагогів.

Відповідно до пункту 13 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 800, зі змінами, внесеними Постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2019 № 1133, із метою сприяння реалізації індивідуальної траєкторії професійного розвитку кожного педагога, Інститут висвітлює  інформацію про освітні програми та умови навчання на сайті https://kristti.com.ua/ в розділах  «Підвищення кваліфікації» та «Курси». 

Також на порталі закладу розміщено «Дорожню карту дій щодо планування підвищення кваліфікації керівних та педагогічних кадрів закладів освіти на базі КНЗ КОР "КОІПОПК"».

Інформація про нові програми освітньої діяльності постійно анонсується у виданні «Інформаційно-методичний збірник: спеціалізоване педагогічне видання ДОН КОДА та КНЗ КОР «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів» та доводиться до відома потенційних замовників під час проведення інструктивно-методичних нарад, семінарів для методистів та спеціалістів регіональних  відділів (управлінь) освіти тощо.

На основі замовлень було сформовано графік курсів підвищення кваліфікації педагогів на 2022 рік. Із метою налагодження комунікацій із представниками освіти громад із інформування щодо можливостей підвищення кваліфікації педагогічних працівників в інституті було проведено онлайн навчання для директорів регіональних центрів професійного розвитку педагогічних працівників і працівників  місцевих органів управління освітою, які координують підвищення кваліфікації керівних та педагогічних кадрів та онлайн-нараду для представників центрів професійного розвитку педагогічних працівників та працівників місцевих органів управління освітою, які координують методичну роботу.

Аналіз регіонального замовлення на 2022 рік із підвищення професійного рівня педагогічних працівників свідчить про зростання інтересу педагогів до реалізації  вимог нового Державного стандарту в освітньому процесі Нової української школи, методів, технік та прийомів організації й проведення формувального  та підсумкового оцінювання, STEM-освіти, діджиталізації освітнього процесу, питань організації освітнього процесу з дітьми, які мають особливі освітні потреби. Освітяни висловили бажання щодо збільшення кількості виїзних курсів як за окремими спеціальностями, так і за програмами інтегрованих курсів. Близько 65% педагогів планує підвищувати кваліфікацію саме за місцем роботи, з них 53% навчатиметься за 120-годинною програмою, підвищуючи кваліфікацію за двома (трьома) спеціальностями. Актуальним залишаться проведення для шкільних команд 30-годинних курсів, ними заплановано у 2022 році охопити до 25% слухачів.
Інноваційна та міжнародна діяльність у системі освіти 
Інноваційна освітня діяльність всеукраїнського та регіонального рівнів провадилася за 39 напрямами на базі 276 закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти в 46 містах та ОТГ Київської області. Зокрема експерименти всеукраїнського рівня проводяться в 100 закладах освіти за 22 напрямами, регіонального рівня – в 176 закладах за 17 напрямами. 

Чотири заклади освіти Київської області є учасниками пілотного проєкту Міністерства освіти і науки України «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної середньої освіти.

Упродовж 2021 року 373 заклади освіти Київської області співпрацювали з міжнародними освітніми організаціями США, Китайської Народної Республіки, Канади,  Японії, Великої Британії, Ізраїлю, Швейцарії, Швеції, Німеччини, Франції, Італії, Польщі, Болгарії, Естонії, Фінляндії, Латвії, Молдови, Білорусії та інших країн світу.
Активно реалізувалися міжнародні проєкти, спрямовані на підвищення фахової кваліфікації вчителів іноземних мов та інших предметів, а також на розвиток освітніх, соціокультурних, соціолінгвістичних, громадянських компетентностей учнів, а саме:

· швейцарсько-український проєкт «Розвиток громадянських компетентностей в Україні»;

· австрійсько-українські проєкти OeAD в  Україні «Цифровізація викладання» і «Компетентності лідерства та менеджменту для розвитку якості в опорних школах»;
· проєкт «Вивчай та розрізняй: інфо-медійна грамотність»;
· програма Британської Ради «Підготовка наставників та супервізорів для вчителів англійської мови»; 
· проєкт Європейського Союзу «E-Twinning Plus»;

· проєкт «Фінська підтримка реформи української школи (2018-2022 роки)»;
· проєкт Британської Ради в Україні за підтримки Міністерства освіти і науки України «Ключові уміння 21-го століття»;
· проєкт Корпусу Миру США в Україні «Викладання англійської мови як іноземної». програми «Cambridge English Schools»;

· проєкт «Future English»;
· проєкт «GoCamp» громадської організації «Go Global». 

Для вдосконалення професійної майстерності понад 500 вчителів англійської мови брали участь у міжнародних семінарах-практикумах, вебінарах, тренінгах, онлайн конференціях від британських видавництв в Україні National Geographic Learning, Cambridge University Press, Oxford University Press, MM Publications, Macmillan.

        Матеріально-технічне забезпечення закладів освіти

Протягом 2021 року за проєктом “Нова українська школа” придбано та передано до закладів освіти 19 комплектів меблів, 46 комплектів комп’ютерного та мультимедійного обладнання, за проєктом “Сучасні заклади професійної освіти” придбано та передано до закладів освіти 24 комплекти комп’ютерного обладнання, 24 комплекти меблів для навчальних кабінетів та 3 комплекти обладнання  ТИП1 та ТИП2, за проєктом “Опорна школа” придбано та передано до закладів освіти 50 комплектів меблів для навчальних кабінетів та передано 30 комплектів обладнання, за прєктом “Профільна школа“ придбано та передано до закладів освіти 19 комплектів сучасних медіатек, 14 комплектів сучасних кабінетів технологій, за проєктом «Сучасний харчоблок та шкільна їдальня» придбано 33 комплекти обладнання для харчоблоків ЗЗСО, за проєктом «Обдарована дитина» виплачені стипендії 18 учням, які є переможцями ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН.

8. Аналіз ефективності виконання програми та висновки щодо доцільності її подальшого фінансування та реалізації.
Отримані результати виконання Програми розвитку системи освіти Київської області на 2019 – 2021 роки за 2021 рік дають можливість стверджувати, що всі заплановані заходи Програми були виконані та досягнуті очікувані  результати визначені у Програмі на відповідний звітний період. Заходи Програми, які заплановано та профінансовано у ІV  кварталі 2021 рік реалізовано на 91,0 %.  У свою чергу можна стверджувати, що покращення матеріально-технічної бази закладів освіти дає можливість забезпечувати якісну освіту із застосування сучасних технологій.

Т.в.о. директора департаменту


            Ярослава ТРОСТЯНСЬКА
