Звіт про виконання у 2019 році 
Плану заходів щодо реалізації Стратегії розвитку малого та середнього підприємництва у 
Київській області на період до 2020 року

	Назва заходу
	Термін виконання
	Стан виконання
(конкретні заходи)

	1.1.1.
	Проведення тематичних круглих столів, семінарів, навчань, тренінгів, зустрічей для представників малого та середнього підприємництва
	2018-2020
	Протягом 2019 року Київською облдержадміністрацією було організовано та проведено тематичні семінари, навчання, тренінги, зустрічі для представників малого та середнього підприємництва згідно затверджених планів, про результати яких інформацію було висвітлено на офіційній веб-сторінці облдержадміністрації та в Facebook.
Було проведено зустріч суб’єктів регіонального розвитку для обговорення підходів з впровадження смарт-спеціалізації у Київській області.
10.12.2019 в с. Софіївська Борщагівка Києво-Святошинського району проведено бізнес форум для представників малого і середнього підприємництва з відкриття, розширення та ведення бізнесу, сприяння соціальній відповідальності та жіночого підприємництва, участь у якому взяло близько 70 осіб.


	1.1.3.
	Проведення тренінгів для представників місцевих органів виконавчої влади й органів місцевого самоврядування з питань розвитку МСП
	2018-2020
	18, 24, 25 липня 2019 року в приміщені Київської обласної державної адміністрації проведено 3 тренінги для 90 представників місцевих органів виконавчої влади й органів місцевого самоврядування з питань розвитку МСП, що дало змогу підвищити їх ефективність роботи з питань розвитку малого та середнього підприємництва і регуляторної політики.

	1.1.4.
	Розробка та запровадження заходів з мікрокредитування суб’єктів малого та середнього підприємництва із залученням провідних банків.
	2018-2020
	Рішенням Обухівської міської ради 25.07.2019 затверджено Порядок часткового відшкодування з міського бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес-проектів в поточному році. Крім того, з 02.09.2019 виконавчим комітетом Обухівської міської ради було оголошено конкурс на часткове відшкодування з міського бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації бізнес-проектів. Заявки на участь у конкурсі на отримання часткового відшкодування з міського бюджету 2019 році не надходили.

	
	Часткове відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва за пріоритетними напрямами розвитку підприємництва
	2019-2020
	Підписано Угоду про співробітництво з Німецько-Українським фондом. Розроблено проєкт Порядку використання коштів, передбачених в обласному бюджеті, на часткове відшкодування відсоткових ставок за кредитами банків для суб’єктів МСП підприємництва Київської області. Отримано позитивний висновок Державної регуляторної служби до проєкту Порядку.

	1.1.5.
	Інформування власників фермерських господарств про можливості отримання фінансової допомоги через Київське обласне відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств.
	2018-2020
	Згідно інформації департаменту агропромислового розвитку Київської облдержадміністрації постійно проводиться моніторинг важливих питань щодо підтримки фермерських господарств та здійснюється інформування власників фермерських господарств про можливості отримання фінансової допомоги.

	1.1.6.
	Здійснення виплати допомоги з безробіття одноразово для організації підприємницької діяльності громадянами з числа безробітних відповідно до Законів України «Про зайнятість населення», «Про загальнообов’язкове соціальне страхування на випадок безробіття» та наказу Мінсоцполітики України від 15.06.2015р. №613 «Про затвердження Порядку надання допомоги по безробіттю, у тому числі одноразової її виплати для організації безробітними підприємницької діяльності» у межах кошторису видатків, передбачених на певний напрямок роботи бюджетом Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.
	2018-2020
	У 2019 році послугами Центрів розвитку підприємництва, що функціонують на базах Києво-Святошинського районного, Білоцерківського міськрайонного центрів зайнятості та Переяслав-Хмельницької міськрайонної філії Київського обласного центру зайнятості, скористалися 9,6 тис. осіб, з них послугами з орієнтації на підприємництво охоплені 5,4 тис. шукачів роботи та 947 зайнятих осіб працездатного віку; консультації з питань організації та провадження підприємницької діяльності із залученням на громадських засадах працівників органів державної влади отримали 898 суб’єктів підприємництва, послугами з підбору персоналу скористалися 3136 суб’єктів підприємництва. 
За сприяння Центрів: зорієнтовані на підприємництво 117 осіб, з них - допомогу по безробіттю одноразово для започаткування власної справи виплачено 40 безробітним, клієнтам Центрів; 1007 безробітних навчалися на замовлення суб’єктів підприємництва, з них – 931 особа на кінець звітного періоду була працевлаштована; 711 осіб були залучені до виконання робіт тимчасового характеру.

	1.2.1.
	Розвиток партнерства між бізнесом та
закладами освіти шляхом проведення
спільних заходів, на яких учні та студенти матимуть змогу ознайомитись із кращими практиками ведення бізнесу, а підприємці – підібрати потенційні кадри для своїх підприємств.
	2019-2020
	Згідно інформації департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації у рамках розвитку партнерства між бізнесом та закладами освіти 24.12.2019 в місті Бровари на базі міськрайонного центру зайнятості спільно з Центром перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій, проведено публічний захід, направлений на поширення інформації про успішні практики молодіжного підприємництва для молоді за участі успішних підприємців Київщини.
Заклади професійної (професійно-технічної) освіти далі - ЗП(ПТ)О) співпрацюють більше, ніж з 1,5 тис. підприємств Київщини.
Підприємства-замовники робітничих кадрів надають робочі місця для проходження учнівською молоддю ЗП(ПТ)О виробничого  навчання та виробничої практики відповідно до Порядку падання робочих місць для проходження  учнями, слухачами професійно-технічних навчальних закладів  виробничого навчання та виробничої практики, затвердженого  постановою Кабінету Міністрів України від 07 червня 1999 року №992. При складанні випускниками ЗП(ПТ)О державних кваліфікаційних атестацій головами комісій призначаються представники підприємств.
У жовтні-листопаді 2019 року на базі ЗП(ПТ)О організовано та проведено І (відбірковий) етап Всеукраїнського конкурсу професійної майстерності «WordskillsUkraine»:
· перукарське мистецтво (Білоцерківський коледж сервісу та дизайну);
· токарні роботи (ДІІЗ  «Білоцерківське професійно – технічне училище ім. П.Р. Поповича»);
· кладка цегли (КГІЗ КОР «Васильківський професійний  ліцей»);
· технології моди (ДПТНЗ  «Богуславське вище професійне училище сфери послуг»);
· кулінарне мистецтво (ДПТНЗ  «Білоцерківське вище професійне училище будівництва та сервісу»);
· зварювальні роботи (ДНЗ «Професійний ліцей міста Українки»);
· кондитерське мистецтво (ДНЗ «Київське обласне вище професійне училище харчових технологій та ресторанного сервісу»);
· слюсарні роботи (ДНЗ «Сквирське вище професійне училище»);
· електромонтажні роботи (ДПТНЗ «Білоцерківський професійний ліцей»).
23 грудня в місті Обухові Київської області відбулася зустріч представників Київського обласного об'єднання організацій роботодавців з керівниками закладів професійної (професійно-технічної) та вищої освіти І-ІІ рівнів акредитації Київської області, де обговорювались питання налагодження більш тісних взаємозв'язків між закладами освіти та роботодавцями, потреби на перспективу у висококваліфікованих робітничих кадрах для підприємств Київщини, заповадження реальних механізмів державно-приватного партнерства у сфері освіти через внесення відповідних змін до законодавства тощо.

	1.2.2.
	Поширення інформації про успішні практики молодіжного підприємництва, що сприятиме формуванню в молоді «економічного» мислення та спонукатиме до відкриття та
ведення власної справи
	2019-2020
	З метою поширення інформації про підприємницьку діяльність, відкриття власної справи, в 20 закладах вищої та 22 закладах професійної (професійно-технічної) освіти викладаються основи підприємництва.
У Київській області реалізуються комплексний профорієнтаційний проект «Му Profi Project», націлений на розроблення, апробацію та впровадження моделі партнерства закладів загальної середньої освіти та закладів професійної (професійно-технічної) і вищої освіти.
26 грудня на базі КНЗ КОР «Васильківський професійний  ліцей» відбувся регіональний профорієнтаційний фестиваль  «ПРОФ FEST OK - 2019».
Традиційними в ЗП(ГГТ)О стали Тижні професій, Дні відкритих дверей.
Вихованцями Київського обласного територіального відділення Малої академії наук України проведено низку заходів з популяризації, заохочення та сприяння новим науковим дослідженням стану та перспектив  розвитку малого та середнього підприємництва Київщини:
· Всеукраїнський конкурс учнівських есе «Акули фінансів бізнесу»;
· Всеукраїнський фестиваль інноваційних проектів «Sikorsky Challenge 2019»;
· обласна наукова профільна школа «Актуальні проблеми та новітні напрями наукових досліджень у науковому відділенні «Економіка»;
· обласний профорієнтаційний бізнес-турнір, учасники якого створювали власні онлайн-підприсмства, нарощували виробництво та розвивали компанії в середовищі потужної української бізнес-симуляції ViAL+;
· бізнес-сесія «Підприємливість як інструмент досягнення успіху.

Для розвитку молодіжної інфраструктури у звітному періоді відкрито 3 молодіжні простори (у 2018 році – 2).
З метою підготовки спеціалістів для роботи з молоддю, підвищення кваліфікації молодіжних працівників у 2019 році продовжувалася реалізація програми «Молодіжний працівник», за якою на парітетних умовах навчалося 30 осіб (державних службовців молодіжної сфери та представників молодіжних громадських організацій), які після завершення навчання одержали сертифікат «Молодіжний працівник».
За підтримки ПРООН проведено 3 тренінги громадянської освіти для молодіжних працівників з ОТГ та представників ІГС. За результатами навчання кожен учасник може на конкурсних засадах отримати грант у розмірі 60 тис. грн.. на розвиток молодіжної інфраструктури у своїй громаді (Програмою передбачалося проведення 2 таких тренінги).

	1.2.5.
	Розробка програми факультативних занять із підприємництва та її запровадження в навчальних закладах регіону
	2018-2020
	Працівниками КНЗ КОР «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів» розроблено курс за вибором «Підприємництво: профорієнтаційний аспект» для учнів 10 (11) класу. На курсах підвищення фахової кваліфікації педагогічних працівників у зазначеному закладі освіти викладається спецкурс «Реалізація наскрізної змістової лінії «Підприємливість та фінансова грамотність» в освітньому процесі основної школи». 
Продовжує роботу обласна педагогічна студія «Формування економічної культури та фінансової грамотності», що сприятиме формуванню в молоді економічного мислення та спонукатиме до відкриття та ведення власної справи.

	1.2.6.
	Залучення великих українських та
міжнародних компаній до проведення різних заходів із метою розвитку молодіжного підприємництва в рамках відповідних інформаційно-просвітницьких проектів, що реалізуються цими компаніями.
	2019-2020
	КНЗ КОР «Київський  обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів» укладено угоду про співпрацю між кафедрою природничо - математичної освіти та технологій інституту та відділом географії й економіки Інституту педагогіки НАПН України.

	1.3.3.
	Спрощення процедур підключення МСП до електро- та інших мереж у частині повноважень місцевої влади. Сприяння впорядкуванню питання надання дозволу на виконання проектних, електро- і газомонтажних, а також вибухонебезпечних робіт підприємцям області, у яких є на це відповідні ліцензії та кваліфікаційні сертифікати, видані державою. 
	2019-2020
	Райдержадміністраціями та міськвиконкомами (Бориспільська РДА, Бородянська РДА, Вишгородська РДА, Згурівська РДА, Таращанська РДА, Бориспільський МВК, Переяславський МВК) протягом 2019 року було організовано роботу щодо консультування про процедуру підключення МСП до електро- та інших мереж у частині повноважень місцевої влади та приділено увагу щодо сприяння впорядкуванню питання надання дозволів на виконання проектних, електро- і газомонтажних, а також вибухонебезпечних робіт підприємцям районів, у яких є на це відповідні ліцензії та кваліфікаційні сертифікати, видані державою.

	1.3.4.
	Проведення тематичних засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при Київській
облдержадміністрації та Регіональної ради підприємців у Київській області, присвячених вирішенню проблемних питань державним суб’єктам.
	2018-2020
	На засіданнях рад при райдержадміністраціях і міськвиконкомах розглядаються питання про виконання заходів місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва в населених пунктах області та організації проведення Днів підприємця, розглядались проблеми, що виникають у суб’єктів господарювання при здійснені підприємницької діяльності, питання про додержання вимог законодавства у сфері захисту прав споживачів, забезпечення прав споживачів у разі придбання товару неналежної/належної якості.
Реалізація заходу Київською облдержадміністрацією не проводилась у зв’язку зі зміною керівного складу облдержадміністрації

	2.1.2.
	Інформування підприємців про можливості отримання бізнес-консультацій із питань організації та імплементації сучасних бізнес-процесів
	2018-2020
	Забезпечено інформаційний супровід щодо розвитку МСП на офіційній сторінці департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації в Facebook.
Інформаційні кампанії для підприємців Київщини здійснюється шляхом розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки, презентацій.

	2.1.4.
	Ідентифікація існуючих майданчиків та платформ, які надають підприємцям можливості для вдосконалення ведення
господарської діяльності, та регулярне інформування підприємців про роботу таких майданчиків (бізнес-шкіл, шкіл підприємництва тощо).
	2018-2020
	З метою створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу в Київській області розвивається інфраструктура підтримки підприємництва, яка включає сукупність державних та громадських інститутів, що обслуговують інтереси суб’єктів підприємницької діяльності та забезпечують їх господарську діяльність, сприяють підвищенню її ефективності.
У 2019 році кількість об’єктів інфраструктури розвитку підприємництва складала 395 одиниць, зокрема: 8 бізнес-центрів, 3 бізнес-інкубатори, 1 технопарк, 6 індустріальних парків, 12 лізингових центрів, 67 небанківських фінансово-кредитних установ, 8 фондів підтримки підприємництва, 71 інформаційно-консультативна установа. Функціонує 84 громадських об`єднань підприємців. Активно працює Київська торгово-промислова палата.
На сайтах райдержадміністрацій та міськвинокомів (міст обласного значення) розміщується інформація для представників малого і середнього бізнесу, зокрема посилання на платформи такі як: «Start Business Challenge», «Платформу ефективного регулювання PRO» та ін.

	2.1.5.
	Інформування підприємців про можливості отримання бізнес-консультацій із питань організації та імплементації сучасних бізнес-процесів.
	2018-2020
	Організовано інформаційну кампанію для підприємців Київщини (шляхом підготовки та розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки, презентацій) про можливості отримання бізнес-консультацій із питань організації та імплементації сучасних бізнес-процесів.

	2.2.2.
	Інформаційна підтримка ярмарків інноваційних пропозицій для бізнесу, які організовуються освітніми та науковими установами.
	2018-2020
	Заклади вищої освіти  Київської області постійно займаються пошуком та налагодженням нових міжнародних контактів, беруть участь у міжнародних проектах, конференціях, виставках, симпозіумах, тренінгах з метою забезпечення доступу до передових досягнень європейського та світового наукового співтовариства і застосування їх на практиці; налагоджують ефективний обмін викладачами та студентами між університетами та міжнародними партнерами.

	2.2.3.
	Визначення пріоритетних галузей МСП із найвищим конкурентним потенціалом та затвердження (внесення коректив) до програм їхнього розвитку (підтримка кластерних ініціатив, розгалужена інформаційно-консалтингова складова тощо).
	2019-2020
	Розробка Smart-спеціалізації розвитку Київської області: проведення дослідження основних напрямів SMART-спеціалізації Київської області для стимулювання інноваційного розвитку регіону, результати якого увійшли до Стратегії розвитку Київської області на період 2021-2027 роки.
На даний час в місті Фастів діє промислово-логістичний кластер «FastIV». Послуги, які забезпечує зазначений кластер: сукупність географічно сконцентрованих суб’єктів, діяльність яких здійснюється в економічній сфері та спрямована на виробництво продукції, забезпечення її логістики, супроводження інформаційних комунікацій, надання інституціональних послуг.

	3.1.1.
	Проведення регулярних зустрічей підприємців із представниками органів влади, що мають відношення до здійснення підприємствами зовнішньоекономічної 
діяльності, з метою виявлення поточних проблем та напрацювання можливих шляхів їх вирішення
	2019-2020
	Питання розвитку малого та середнього підприємництва розглядаються з широким залученням представників громадського суспільства, бізнесу та бізнес-асоціацій, оприлюднюються в регіональних засобах масової інформації з метою доведення до відома якнайширшого кола суб`єктів господарювання. Згідно затверджених планів проведено зустрічі, форуми, тренінги.

	3.1.6.
	Налагодження ефективної співпраці з Регіонами (адміністративними одиницями) інших країн, з якими між Київською обласною державною адміністрацією підписано угоду про співпрацю (організація бізнес-поїздок, обмін інформацією про інвестиційні можливості тощо)
	2019-2020
	Протягом 2019 року для належної реалізації зовнішньоекономічних пріоритетів України, налагодження співробітництва з регіонами іноземних країн, сприяння виходу експортерів області на зовнішні ринки, захисту їх економічних і торговельних інтересів на міжнародній арені, диверсифікації експорту, збільшенню обсягів і дохідності експорту області проведено ряд робочих зустрічей керівництва облдержадміністрації з Надзвичайним і Повноважним Послом Французької Республіки в Україні та делегацією керівників французьких компаній-членів Асоціації роботодавців Франції MEDEF International (Міжнародний рух підприємців Франції), Надзвичайним і Повноважним Послом Республіки Молдова в Україні, Надзвичайними і Повноважними Послами Республіки Вірменії в Україні, Королівства Швеції в Україні та Почесним консулом Королівства Швеція.
З метою обговорення майбутніх перспектив співпраці у Київській облдержадміністрації відбулося розширене засідання Правління Київського регіонального відділення Асоціації міст України та Союзу гмін і повітів Сілезького воєводства Республіки Польща. За результатом зустрічі організаціями було підписано пролонгацію Декларації про співробітництво.
З метою забезпечення сприятливого інвестиційного клімату в регіоні, запобіганню виникнення проблем при реалізації інвестиційних проектів, визначення пріоритетних напрямів інвестиційної діяльності, яким надається державна підтримка, підписано Меморандум про співробітництво між Київською обласною державною адміністрацією та Американською торговельною палатою в Україні та Європейською Бізнес Асоціацією.
Для обговорення питання залучення іноземних інвестицій з метою підвищення частки високотехнологічних виробництв на території області відбулась зустріч керівництва облдержадміністрації з представником компанії ПАТ «УІФК-Агро», за результатами якої досягнуто домовленостей про подальшу співпрацю та активізацію співробітництва в частині розвитку українсько-німецьких торговельно-економічних відносин.
Відбулась зустріч з директором відділу сприяння демократії та врядування Агентства США з міжнародного розвитку, під час якої сторони обговорили процес децентралізації в Київській області. Також були розглянуті питання щодо підтримки економічного зростання області шляхом активної участі малих і середніх підприємств у Програмах USAID в Україні, з метою створення сприятливого бізнес-клімату Київщини.
Протягом 2019 року продовжувалась реалізація 4 проєктів міжнародної технічної допомоги, бенефіціаром яких виступила Київська облдержадміністрація, а саме: «Активізація малого та середнього бізнесу в прикордонних регіонах України-Білорусі», «План місцевого економічного розвитку: Славутич – драйвер росту відкритої та вільної економіки регіону», «Впровадження енергоефективних заходів в навчальних закладах та заходів з заміни ліхтарів вуличного освітлення у м.Фастів», «Встановлення системи автоматизованого моніторингу в бюджетних установах міста та термомодернізація будівель Палацу культури «Енергетик» та Спорткомплексу «Енергетик».

	3.1.7.
	Сприяння просуванню продукції товаровиробників області на нові міжнародні ринки із залученням можливостей закордонних дипломатичних представництв
	2019-2020
	Для підвищення попиту на продукцію підприємств, стимулювання її збуту у 2019 році продовжувалась робота щодо активізації участі товаровиробників області у виставково-ярмаркових заходах, освоєння випуску нових видів продукції шляхом введення у дію нових виробничих потужностей та впровадження інвестиційних проєктів. 
У результаті вжитих заходів обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств, за 2019 рік становив 120,9 млрд. грн (за 2018 рік – 114,3 млрд грн, програмний показник на 2019 рік – 119,5 млрд грн), що становить 4,9% від загальнодержавних обсягів.
Підприємства регіону взяли участь в 11-й Міжнародній спеціалізованій виставці «Київська технічна ярмарка 2019», KIFF – Київський міжнародний меблевий форум 2019, 34-й Міжнародній виставці матеріалів для виробництва, декору та оздоблення меблів, фурнітури, механізмів і комплектуючих MTK Innovations 2019, 12-й Міжнародній виставці обладнання та інструменту для меблевої промисловості FURN 'EQUIP 2019, Міжнародній виставці-фестивалі професіоналів систем кондиціонування, вентиляції та автоматизації клімату Clima Fest Ukraine в Acco International, Міжнародній спеціалізованій виставці «ALLTEX», 37-ій Міжнародній спеціалізованій виставці взуття, шкіри та хутра Leatherand Shoes, 11-й Міжнародній спеціалізованій виставці – технології та обладнання для виробництва та переробки пластмас та каучуку PlastExpoUA 2019, Міжнародному форумі харчової промисловості та упаковки IFFIP 2019 МВЦ.


	3.2.1.
	Проведення міжрегіональних бізнес-форумів,виставково-ярмаркових заходів, а також сприяння участі МСП Київщини в аналогічних заходах, що проводяться в інших регіонах України.
	2019-2020
	Протягом 2019 року в місті Славутич, в рамках реалізації Ініціативи Європейського Союзу «Мери за економічне зростання», продовжив реалізацію грантовий проєкт ЄС «План місцевого економічного розвитку: Славутич - драйвер росту відкритої та вільної економіки регіону». Цілі зазначеного грантового проєкту спрямовані на:
-	покращення умов для ведення бізнесу; 
-	покращення комунікації бізнесу та влади; 
-	налагодження дієвої співпраці з навколишніми територіальними громадами; 
-	створення Інноваційного індустріального бізнес-парку та нових робочих місць.

	3.2.2.
	Розробка та проведення інформаційної кампанії з просування товарів та послуг, вироблених підприємствами Київської області, у тому числі через відповідне регіональне брендування продукції.
	2019-2020
	У червні 2019 року, за даними Всеукраїнського галузево-аналітичного центру КП Славутицької міськради «Агенція регіонального розвитку» включено до Національного реєстру Кращих постачальників товарів та послуг України (165 місце) та Реєстру надійних та інвестиційно привабливих підприємств України (32 місце) - в категорії «1 000 кращих компаній України серед молодих компаній». 
У 2019 році Славутицьким міським фондом підтримки підприємництва організовано робочу зустріч з представниками Чернігівської торгово-промислової палати щодо визначення перспективних напрямків роботи в сфері торгівлі та зовнішнього експорту.

	3.2.3.
	Залучення бізнес-асоціацій, що мають регіональну структуру, до представлення 
можливостей Київської області у всеукраїнських заходах.
	2018-2020
	Організаційна кампанія для підприємців області здійснюється шляхом розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки про діяльність бізнес-асоціацій, спрямовану на розвиток та підвищення конкурентоспроможності малого і середнього бізнесу.
З метою залучення інвестицій, створення нових робочих місць та підвищення конкурентоспроможності економіки регіону здійснює свою діяльність Агенція регіонального розвитку Київської області. 
У місті Буча Агенції регіонального розвитку є новим етапом у підтримці ініціатив для поглиблення діалогу влади, бізнесу і громади.
У місті Ірпінь за сприяння інвестиційної ради діє перший комунальний офіс підтримки підприємництва «I-SMART».
У місті Біла Церква активну підтримку МСП здійснює Агенція стратегічного розвитку.
У м. Славутич діє «Агентство регіонального розвитку» Славутицької міської ради.
У м. Тетіїв – Агенція регіонального розвитку.
З метою надання послуг щодо навчання (тренінги, семінари, курси), надання консультацій та посередництва, бухгалтерських та юридичних послуг, маркетингових та інших досліджень, розробки бізнес-планів та проектів, а також інших послуг для представників малого і середнього підприємництва в громадах Київщини створено 59 інформаційно-консультативних центрів (установи).

	4.1.1.
	Регулярна підготовка та оприлюднення органами влади звітів та іншої інформації про свою діяльність із розвитку МСП, у тому числі звітів з імплементації стратегічних документів щодо розвитку МСП.
	2018-2020
	Райдержадміністраціями та міськвиконкомами (міст обласного значення) постійно здійснюються заходи щодо інформування громадськості з питань розвитку малого та середнього підприємництва у громадах Київській області, у тому числі звітів з імплементації стратегічних документів щодо розвитку МСП та інших питань цього напряму. Інформація висвітлюється на офіційних сайтах райдержадміністрацій і міськвиконкомів, а також на шпальтах друкованих місцевих ЗМІ.
На офіційному веб-сайті Київської облдержадміністрації (www.koda.gov.ua) розміщено реєстр власних регуляторних актів облдержадміністрації, а також зведений реєстр регуляторних актів райдержадміністрацій та міськвиконкомів.

	4.1.2.
	Запровадження нових каналів комунікації між бізнесом та владою (наприклад, розсилки через електронну пошту). 
	2018-2020
	Київська обласна державна адміністрація здійснює комунікації з бізнесом, зокрема через електронну пошту, публікації на офіційному сайті, проведення тематичних зустрічей, форумів, 
Також популяризація розвитку МСП здійснюється і під час засідань координаційних рад підприємців при райдержадміністраціях та міськвиконкомах.

	4.1.3.
	Залучення представників малого та середнього бізнесу до участі в розробці регіональних документів політики з питань розвитку малого та середнього бізнесу.
	2018-2020
	Київська облдержадміністрація й надалі продовжує результативну співпрацю з представниками малого і середнього підприємництва області, а саме в рамках залучення до участі в розробці документів з питань розвитку малого і середнього бізнесу, у тому числі шляхом обговорення під час нарад, тематичних зустрічей, отримання зауважень та пропозицій в ході оприлюднення таких документів.
Райдержадміністраціями і міськвиконкомами (містами обласного значення) в звітному періоді здійснювались оприлюднення в засобах масової інформації та на офіційних сайтах проекти регуляторних актів з метою одержання зауважень і пропозицій від фізичних і юридичних осіб.
Представники малого і середнього бізнесу в 2019 році залучались до розробки проектів регуляторних актів по нарахуванню місцевих податків і зборів та до розробки інших нормативно-правових документів, які пов’язані із підприємницькою діяльністю.
Нормативно – правові акти обговорювались на засіданнях Координаційних рад, Радах підприємців та оприлюднювались з можливістю коментування та надання зауважень і пропозицій на офіційних сайтах органів виконавчої влади.

	4.1.4.
	Проведення публічних громадських слухань з питань розвитку МСП із широким залученням представників громадянського суспільства, бізнесу та бізнес-асоціацій.
	2018-2020
	Питання розвитку малого та середнього підприємництва розглядаються з широким залученням представників громадського суспільства, бізнесу та бізнес-асоціацій, оприлюднення в регіональних засобах масової інформації з метою доведення до відома якнайширшого кола суб`єктів господарювання.
Організаційна кампанія для підприємців області здійснюється шляхом розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки, презентацій про діяльність бізнес-асоціацій, спрямовану на розвиток та підвищення конкурентоспроможності малого і середнього бізнесу.
В райдержадміністраціях Програми розвитку малого та середнього підприємництва в районах та звіт про її виконання виноситься на розгляд колегії райдержадміністрацій, після чого виноситься на розгляд та затвердження засідань сесій місцевих районних рад.
Під час обговорення суспільно важливих питань залучаються представники громадянського суспільства, бізнесу й бізнес-асоціацій та ін... Так, під час зустрічей до обговорення виносились питання: обговорення змін внесених до Податкового кодексу України в частині справляння туристичного збору; щодо встановлення розміру ставок місцевих податків; питання бюджету громад.
Громадянське суспільство,  представники бізнесу залучаються до дискусій у широкому колі учасників спільноти, які є «експертами своєї справи», знають свої потреби і долучаються до розмови про пріоритети громад з перспективи її спільного блага.

	4.1.5.
	Проведення засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при Київській облдержадміністрації та Регіональної ради підприємців у Київській області, відповідних координаційних рад при райдержадміністраціях, міськвиконкомах (міст обласного значення) тощо.
	2018-2020
	Реалізація заходу в Київській облдержадміністрації не проводилась у зв’язку зі зміною керівного складу облдержадміністрації.
На засіданнях рад при райдержадміністраціях і міськвиконкомах розглядаються питання про виконання заходів місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва в населених пунктах області та організації проведення Днів підприємця, розглядались проблеми, що виникають у суб’єктів господарювання при здійснені підприємницької діяльності, питання про додержання вимог законодавства у сфері захисту прав споживачів, забезпечення прав споживачів у разі придбання товару неналежної/належної якості.


	4.2.1.
	Розробка й проведення інформаційної кампанії з покращення іміджу підприємництва, спрямованої на різні верстви населення, пропагування діяльності бізнес-асоціацій, що мають етичну складову своєї діяльності.
	2019-2020
	Організаційна кампанія для підприємців області здійснюється шляхом розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки, презентацій про діяльність бізнес-асоціацій, спрямовану на розвиток та підвищення конкурентоспроможності малого і середнього бізнесу.
У районах та містах Київщини протягом 2019 року з метою проведення інформаційної кампанії з покращення іміджу підприємництва проведено заходи: бізнес-форум «Білоцерківщина – інвестиційна»; 30 листопада 2019 року в Бородянському районі відбувся бізнес-форум в рамках європейського тижня підприємництва на Київщині; в м. Біла Церква з нагоди Дня підприємця проведено урочисті заходи «День підприємця 2019»; 08.11.2019 у місті Борисполі проведено інформаційно-освітній захід, спрямований на поширення практики відтворення туристичних та інфраструктурних об’єктів на картах Google.В заході прийняли участь близько 40 суб’єктів підприємництва та молоді; в м. Васильків 27 березня 2019 року відбувся безкоштовний тренінг для суб’єктів господарювання на тему: «Підвищення кваліфікації ведення бізнесу для представників малого і середнього підприємництва»; в м.Ірпінь проведено бізнес-форум орієнтований на розкриття питань щодо участі в розробці інвестиційних проектів та можливостей грантових програм для місцевих представників бізнесу і стартаперів; в м. Обухів для бізнесу з метою обміну досвідом була організована участь представників бізнесу на типографію «Еллерхолд АГ», м. Радеболь, Німеччина; 13.12.2019 в м. Тетіїв було проведено Інвестиційний форум «Інвестиційно-привабливі громади».
Також суб’єкти малого і середнього підприємництва залучаються до участі у форумах організатором яких є облдержадміністрація.
У рамках проведення Європейського тижня підприємництва в Київській області в смт Бородянка проведено business lunch у форматі b2b, у м. Біла Церква – бізнес форум, який також об`єднав у собі заходи Другого Індустріального тижня в Україні, у с. Чубинське Бориспільського району – бізнес-зустріч у форматі діалогу бізнес-влада. До участі в заході залучено 450 представників бізнесу.

	4.2.2.
	Започаткування та регулярне проведення бізнес-форумів, у рамках яких будуть проводитися заходи, присвячені обговоренню розвитку МСП.
	2018-2020
	

	4.2.3.
	Проведення на постійній основі Європейського тижня малого і середнього підприємництва в Україні.
	2018-2020
	

	4.3.3
	Сприяння розвитку комплексних туристичних хабів у районах, що межують із Чорнобильською зоною відчуження (Поліський, Іванківський), та на основі інших туристично привабливих об’єктах області шляхом долучення до міжнародних та національних платформ популяризації туризму на кшталт рейтингу «7 чудес України» («7 історичних міст та містечок»).

	2018-2020
	Суттєво збільшилось відвідування туристами міст Чорнобиль та Прип`ять. За 2019 рік кількість відвідувачів збільшилась на 50% та складає 124,0 тис. туристів, серед яких 80% іноземних туристів.
Завдяки спільній взаємодії команди CHERNOBYL ADVENTURE та м. Славутич здійснюються одноденні екскурсії до м.Чорнобиль, Чорнобильської зони відчуження та м.Прип`ять. 
Розвиток туристичного сектору часто стає рушійною силою для економічного росту населених пунктів, а також і покращенням рівня життя у цілому, адже туристичний потік вимагає інвестування в інфраструктуру та підвищення якості послуг.
Агенцією стратегічного розвитку міста Біла Церква було ініційовано створення у місті Туристичного кластеру. В місті Переяслав відзнято фільм «7 чудес Переяславщини».

	4.4.1.
	Сприяння організації рад підприємців у районах та містах обласного значення.
	2019-2020
	При райдержадміністраціях та міськвиконкомах утворені ради підприємців. 

	4.4.4.
	Розробка та проведення інформаційної кампанії зі створення бізнес-асоціацій та популяризації участі підприємців у них.
	2018-2020
	Організовано інформаційну кампанію для підприємців Київщини (шляхом підготовки та розміщення відео- та фотоматеріалів, інфографіки, презентацій) про діяльність бізнес-асоціацій, спрямовану на розвиток та підвищення конкурентоспроможності малого і середнього підприємництва.

	5.1.1.
	Перегляд (інвентаризація) регуляторних актів місцевих органів виконавчої влади й органів місцевого самоврядування у сфері регулювання господарської діяльності на предмет їх впливу на бізнес та відповідності чинному законодавству. Формування переліку (визначення) регуляторних актів, які чинять негативний вплив на бізнес та/або не відповідають (суперечать) чинному законодавству. 
	2018-2020
	Київська облдержадміністрація з метою забезпечення єдиного підходу до підготовки проектів регуляторних актів та прийняття їх тільки після проходження всіх регуляторних процедур, визначених Законом, постійно та систематично надає розробникам регуляторних актів, суб’єктам господарювання практичну допомогу з питань реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.
На виконання вимог статті 7 Закону 13 грудня 2018 року було затверджено План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів у сфері господарської діяльності Київської облдержадміністрації на 2019 рік та оприлюднено відповідно до вимог статті 13 Закону на головній сторінці офіційного веб-сайту облдержадміністрації (www.koda.gov.ua) в модулі «Планування регуляторної діяльності» розділу «Регуляторна політика».
13 грудня 2019 року було затверджено План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів у сфері господарської діяльності Київської облдержадміністрації на 2020 рік (далі – План) та оприлюднено в той же день відповідно до вимог статті 13 Закону на головній сторінці офіційного веб-сайту облдержадміністрації (www.koda.gov.ua) в модулі «Планування регуляторної діяльності» розділу «Регуляторна політика».
З метою систематизації регуляторних актів, облдержадміністрацією ведеться реєстр регуляторних актів облдержадміністрації, який включає 9 регуляторних актів, а також зведений реєстр регуляторних актів райдержадміністрацій та міськвиконкомів (міст обласного значення) області, який включає 325 регуляторний акт. Інформацію розміщено на головній сторінці офіційного веб-сайту облдержадміністрації (www.koda.gov.ua) в модулі «Відомості про здійснення регуляторної діяльності» розділу «Регуляторна політика».
Протягом 2019 року в області прийнято 66 регуляторних актів, з них:9 – райдержадміністраціями та 57 – міськвиконкомами (міст обласного значення). Наведена інформація свідчить, що більша частина регулювань в області впроваджувалась міськвиконкомами (міст обласного значення) – 86,36%.
Регуляторними органами області здійснено 64 перегляди регуляторних актів: 2 – райдержадміністраціями та 62 – міськвиконкомами (міст обласного значення).
Проведення базового, повторного та періодичного відстеження результативності регуляторних актів регуляторними органами області здійснюється у відповідності до затверджених План-графіків проведення заходів з відстеження результативності прийнятих регуляторних актів.
Всього за 2019 рік проведено 96 відстежень результативності регуляторних актів, у тому числі: 26 базових, 25 повторних та 45 періодичних. За результатами відстеження підготовлено звіти щодо відповідності регуляторних актів принципам державної регуляторної політики, які оприлюднені на офіційних веб-сайтах регуляторних органів у рубриках «Регуляторна політика» та направлені Державній регуляторній службі України.
Серед переглянутих регуляторних актів 7 були виключені з реєстрів, оскільки мали концептуальний, або програмний характер, їх положення не були спрямовані на правове або адміністративне регулювання господарських відносин між регуляторним органом та суб’єктами господарювання. 

	5.1.3.
	Удосконалення процедур отримання підприємцями документів, видача яких належить до повноважень місцевих органів виконавчої влади й органів місцевого самоврядування у сфері регулювання господарської діяльності, у тому числі шляхом подальшого розвитку системи надання електронних послуг для бізнесу.
	2018-2020
	

	5.1.4.
	Попередження прийняття на місцевому рівні, у тому числі на рівні ОТГ, регуляторних актів, що створюють перешкоди для МСП.
	2018-2020
	

	5.2.1.
	Підвищення спроможності представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та бізнес-асоціацій до використання методики М-тесту.
	2018-2020
	

	5.2.4.
	Забезпечення подальшого переведення процесу надання адміністративних послуг до електронного формату.
	2018-2020
	Проведено дослідження та вивчення громадської думки щодо оцінки поточного стану, визначення шляхів досягнення встановленого рівня розвитку системи надання адміністративних послуг у Київській області, підготовлено відповідний звіт, який представлено Міністерству цифрової трансформації України, експертам проекту U-LEAD, Асоціації ЦНАП України та представникам ЦНАПів Київської області.
Місцеві органи виконавчої влади є суб’єктами надання електронних послуг і розвиток сфери цих електронних послуг є важливим завданням інтеграції таких послуг до Єдиного державного порталу адміністративних послуг.

	6.1.1.
	Інвентаризація та оцінка діяльності існуючих об’єктів інфраструктури підтримки МСП та вироблення відповідних рекомендацій щодо підвищення їх ефективності у відповідності до потреб підприємців регіону, створення та регулярне оновлення реєстру об’єктів інфраструктури підтримки МСП
	2018-2020
	Київською облдержадміністрацією здійснюється щоквартальний моніторинг об’єктів інфраструктури підприємництва, які створені в громадах Київщини.
На офіційному веб-сайті Київської облдержадміністрації створено інтерактивну Карту об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва (https://www.kyivregioneconomy.com/mapbiz ), що працює в тестовому режимі.

	6.1.4.
	Підтримка діяльності Агенцій регіонального розвитку, що діють в області, у частині, що стосується розвитку МСП
	2018-2020
	Київською облдержадміністрацією налагоджено тісну співпрацю з Агенціями розвитку підприємництва Київщини. Для цього облдержадміністрацією здійснюються інформаційні кампанії шляхом підготовки та розміщення інфографіки, відео- та фотоматеріалів, презентацій на офіційному веб-сайті облдержадміністрації та сторінці Facebook.

	6.1.5.
	Моніторинг функціонування ЦНАПів у частині, що стосується обслуговування МСП
	2018-2020
	Станом на 01.01.2020 у Київській області працюють 46 центрів надання адміністративних послуг (далі – ЦНАП), з яких: 24 – при  райдержадміністраціях, 8 – при міськвиконкомах міст обласного значення, 3 – при міськвиконкомах міст районного значення, 4 – при виконкомах селищних рад та 7 – в об’єднаних територіальних громадах.
З метою отримання детальної інформації про ЦНАПи області розроблено інтерактивну карту (https://www.kyivregioneconomy.com/administratyvni-posluhy) 
За 2019 рік через ЦНАПи Київщини було надано понад 788 тис. послуг, у тому числі через міські, селищні центри – близько 445 тис. послуг. Загальна кількість послуг, які були надані через ЦНАП у 2019 році, на 120 тис., або на 18%, більше ніж у 2018 році. Кількість послуг на 1000 осіб наявного населення області склала 443 послуги. Також надано понад 635 тис. консультацій.
Протягом 2019 року у Київській області було відкрито 3 нових центри надання адміністративних послуг: Тетіївської міської об’єднаної територіаль6ної громади, Ташанської сільської об’єднаної територіальної громади та Коцюбинської селищної ради.

	6.2.1.
	Розширення мережі центрів розвитку підприємництва шляхом їх створення на базі окремих районних центрів зайнятості Київської області. 
	2019-2020
	У Київській області діють Центри розвитку підприємництва, які функціонують на базах Києво-Святошинського районного центру зайнятості, Білоцерківського міськрайонного центру зайнятості та на базі Переяслав-Хмельницької міськрайонної філії Київського обласного центру зайнятості.
У 2019 році кількість об’єктів інфраструктури розвитку підприємництва складала 395 одиниць, зокрема: 8 бізнес-центрів, 3 бізнес-інкубатори, 1 технопарк, 6 індустріальних парків, 12 лізингових центрів, 67 небанківських фінансово-кредитних установ, 8 фондів підтримки підприємництва, 71 інформаційно-консультативна установа. Функціонує 84 громадських об`єднань підприємців. Активно працює Київська торгово-промислова палата.
Бізнес – інкубатори створено: в містах Біла Церква, Славутич; в селі Щасливе Бориспільського району.
До Реєстру індустріальних (промислових) парків включено 6 індустріальних парків, які розміщені в області: «Перший український індустріальний парк» (смт Велика Димерка Броварського району), індустріальний парк «Мироцьке» (с. Мироцьке Києво-Святошинського району), Індустріальний парк «Фастіндастрі» (м. Фастів), індустріальний парк «Київщина» (с. Нові Петрівці Вишгородського району), індустріальні парки «Біла Церква» та «Біла Церква 2» у с. Шкарівка Білоцерківського району. 
Протягом 2019 року продовжувалась робота, спрямована на їх розвиток. Зокрема, розпочато діяльність індустріального парку «Біла Церква 2», який розміщено на земельній ділянці площею 34,7 га. Заявлений термін його функціонування – 50 років. Пріоритетними для розміщення у парку будуть виробництво харчових продуктів і безалкогольних напоїв, паперу та паперових виробів, легка промисловість (виробництво текстилю та одягу) та складське господарство. За попередніми розрахунками, на території парку може бути створено до 1100 робочих місць.

	6.2.2.
	Створення та промоція нових об’єктів інфраструктури, спрямованих на розвиток та підтримку інноваційної діяльності МСП, зокрема створення мережі бізнес-інкубаторів
	2018-2020
	

	6.2.4.
	Забезпечення «мережевості» інформаційних ресурсів для діючих та потенційних підприємців. 
	2018-2020
	

	7.1.1.
	Розробка та реалізація заходів для підтримки започаткування й розвитку соціального підприємництва на території області
	2019-2020
	За інформацією обласного центру зайнятості протягом 2019 року в області проведено майже 2 тис. інформаційно-роз’яснювальних заходів з роботодавцями, зокрема, 712 робочих засідань "круглих столів", конференцій, нарад, днів інформацій та 1093 семінари, 324 ярмарок та міні-ярмарок вакансій, 49 Днів відкритих дверей, 276 презентацій роботодавця, тощо. 
Участь в цих заходах взяли 8,6 тис. роботодавців.
Проводиться робота в напрямку створення суб’єктами малого та середнього підприємництва нових робочих місць для осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці. У звітному періоді працевлаштовано 4,8 тис осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, з них 3,9 тис. осіб із числа безробітних.
Продовжують вживатися заходи щодо сприяння активній інтеграції до суспільного та трудового життя людей з інвалідністю. У 2019 році на обліку перебувало 2,2 тис. безробітних осіб з інвалідністю, з яких працевлаштована 501 особа (рівень працевлаштування даної категорії населення склав 20,5%), професійним навчанням охоплена 141 особа, профорієнтаційними послугами охоплено 2,1 тис осіб даної категорії населення. Протягом 2019 року одноразову допомогу на відкриття підприємницької діяльності отримали 7 осіб з інвалідністю.

	7.3.1.
	Ідентифікація можливостей і механізмів залучення внутрішньо переміщених осіб, звільнених у запас або відставку, представників старшого покоління до
підприємницької діяльності
	2019
	Розроблено бізнес-план із залучення внутрішньо переміщених осіб, учасників АТО, звільнених у запас або відставку, представників старшого покоління до підприємницької діяльності. 
Узагальнений звіт з пропозиціями подальшої імплементації досліджень презентовано для представників громадських організацій внутрішньо переміщених осіб, учасників АТО, звільнених у запас або відставку.

	7.3.2.
	Проведення спеціалізованих семінарів і тренінгів для внутрішньо переміщених осіб, звільнених у запас або відставку, представників старшого покоління з питань розвитку підприємництва
	2019-2020
	З метою сприяння незайнятим громадянам у працевлаштуванні, службами зайнятості Київщини проводилися профорієнтаційні роботи.
Протягом 2019 року клієнтам обласної служби зайнятості загалом надано 231,0 тис. послуг з професійної орієнтації, у тому числі особам: внутрішньо переміщеним особам – 1,7 тис. послуг, демобілізованим учасникам АТО/ООС – 4,9 тис. послуг.
Особлива увага приділяється розвитку підприємницької ініціативи шукачів роботи. Так протягом 2019 року з цією метою проведено 477 заходів з орієнтації на самозайнятість, в тому числі 317 зустрічей з мешканцями сіл. Загалом у 2019 році консультації з питань започаткування власної справи, в тому числі з урахуванням діяльності Центрів розвитку підприємництва, отримали 14,9 тис. осіб, з них – 6186 осіб мали статус безробітного, 2879 осіб – безробітні у віці до 35 років. На започаткування власної справи були зорієнтовані 117 безробітних, з них фактично її започаткували, отримавши допомогу по безробіттю одноразово, - 94 особи.
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