	
	Додаток 1 до наказу директора департаменту економічного розвитку і торгівлі Київської обласної державної адміністрації від 01.06.2017 № 24-У


УМОВИ
проведення конкурсу на заміщення вакантної посади державної служби категорії «Б»  - начальника відділу зовнішньоекономічної діяльності та європейської інтеграції  управління інвестицій департаменту економічного розвитку і торгівлі Київської обласної державної адміністрації.
	Загальні умови

	Посадові обов'язки
	Аналізує стан реалізації державної зовнішньоекономічної політики та державної стратегії України з питань європейської інтеграції та розширення економічного і соціального співробітництва з ЄС к Київській області та подає Міністерству економічного розвитку і торгівлі України відповідні пропозиції
Організовує проведення моніторингу розвитку економічних і торговельних відносин з ЄС та аналізує вплив наслідків функціонування зони вільної торгівлі з ЄС на економічний розвиток Київської області, подає Міністерству економічного розвитку і торгівлі України пропозиції стосовно розбудови торговельно-економічних відносин з ЄС та країнами світу

Бере участь у:

- розробці та реалізації стратегічних і програмних документів з питань залучення зовнішньої допомоги ЄС відповідно до приоритетних напрямків розвитку області;

- розробці пропозицій в установленому порядку пропозицій щодо вступу до відповідних об’єднань єврорегіонального співробітництва та реалізації спільних з іншими суб’єктами транскордонного співробітництва проектів; 

- розробленні методології поширення передового світового досвіду у сфері розвитку структур ринкової економіки, нарощування виробництва імпортно-замінної продукції та поліпшення структури експорту та імпорту товарів (робіт, послуг) в області;

- підготовці пропозицій щодо формування переліку товарів, експорт (імпорт) яких підлягає ліцензуванню
Організовує, відповідно до функціональних завдань, покладених на відділ, надання адміністративних послуг у сфері інвестиційної та зовнішньоекономічної діяльності у межах, наданих чинним законодавством повноважень щодо:

- оформлення та видачі разових (індивідуальних) ліцензій суб’єктам зовнішньоекономічної діяльності в разі застосування спеціальної санкції (індивідуального режиму ліцензування), передбаченої ст..37 Закону України «Про зовнішньоекономічну діяльність»;
- оформлення та видачі ліцензій на експорт, імпорт, товарів 

суб’єктам підприємницької діяльності області;
 Координує роботу відділу щодо його ефективної взаємодії з іншими підрозділами департаменту, облдержадміністрацією та підприємствами і організаціями, що працюють в сфері зовнішньоекономічної діяльності та європейської інтеграції  . 

Здійснює представництво департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації в організаціях і установах, на семінарах і нарадах, форумах, виставкових заходах з питань, що входять до компетенції відділу. 



	Умови оплати праці
	Посадовий оклад згідно із штатним розписом в розмірі 4500 гривень, надбавка за ранг державного службовця та надбавка за вислугу років (за наявності стажу державної служби)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	 Безстрокове призначення

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання

(подаються особисто)
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби (за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби), до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) заповнена особова картка встановленого зразка (форма № П-2 ДС «Особова  картка», з відповідними додатками, затвердженої наказом Міністерства статистики України від 26.12.1995 № 343); 

6) електронна декларація  особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (декларація про майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового характеру за 2016 рік за формою, передбаченою Законом України «Про засади запобігання і протидії корупції»).

7) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою

Документи приймаються до 15 год 45 хв  16.06.2017

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	20 червня 2017 року  о 09:00 год. за адресою: м. Київ, пл.Л.Українки,1 каб.1032

	Прізвище, ім'я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Алексєєва Ірина Едуардівна 

Петренко Галина Іванівна

(044) 286-17-96 tender_ekon_koda@ukr.net
щодня з 10:00 до 17:00 години, в п’ятницю з 10:00 до 15:45 хвилин, обідня перерва з 13:00 до 13:45, крім вихідних днів

	 

Вимоги до професійної компетентності*

	Загальні вимоги**

	1
	Освіта
	Вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра.



	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою



	Спеціальні вимоги***

	1
	Освіта
	Міжнародна економіка/ Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності /Економіка підприємства/Менеджмент організацій і адміністрування

Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією;



	2
	Знання законодавства
	Конституція України,

Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції»; 

Закон України «Про очищення влади»;

Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

Нормативні документи органів виконавчої влади вищого рівня, що стосуються питань зовнішньоекономічної діяльності, європейської інтеграції; практика застосування чинного законодавства, основи державного управління, економіки

	3
	Професійні чи технічні знання
	· Принципи та підходи до аналізу та оцінювання економічного розвитку регіонів (SWOT-аналіз, PEST-анализ, макро- та мікроаналіз економічних процесів тощо);

· Форсайт-методології у формуванні стратегічної політики регіону

· Вільне володіння англійською чи іншою іноземною мовами



	4
	Спеціальний досвід роботи
	Досвід роботи не вимагається 

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Знання програмного забезпечення – MS Word, Excel, Power Point, Visio, Project, Paint, Photoshop

Знання будови ПК, мінімальні навички програмування та системного адміністрування, вміння працювати з оргтехнікою.

	6
	Особистісні якості
	· стратегічне мислення та встановлення напрямів; 

· аналіз інформації;

· управління інноваціями та змінами;

· лідерство та управлінські навички;

· ефективна комунікація; 

· співробітництво і робота в команді;

· самовдосконалення;

· орієнтація на результат;

· відповідальність


